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FROCES-YERBAL DES DECISTONS DT PRESTDENT DT 22 MARS 2023

[ ars ez rlle vingl fros,
Le wvingl-deux mars,

Monsicur David Drescamos, Directeur péndral de 1z socidté Legrand Frarce, Présidenie de s Socidié,
prend oo jour les décisions suivantes

PREMIERE DECTSION - TRANSFERT DTTSTEGE SOCTAL

Conformément aux stipulations de Farticle 4 des statuts de 12 Sociéls, le Président déaide de fransférare
le sidge social du o LAC du Blavet, 2 Bouverie, 83520 Roguebrune-sur-Argens » a0« Avenus Pierrs
Muurel, ZAC Pierre Mauvel, 23480 M'nget s Argens » dcompter de ce jouar, le 22 mars 2023,

DEUXIEME DECISTON - MODIFICATION DE TPARTICLE 4 DES STATLHTS

En conséquence de la premicre décision, le Président décide de modilier Farlivle 4 des slaluls -
i S1dpe social », comme st

w ARTICLE o - STEGE SOCTAT
Le sidge rocial eat findé &
Puwei-pio-Areeny (Vard, Avenge Mlevre Mouee!, ZA0 Pieere Maopre!

N peae e wromsfSrd en foult auire endivsl! por wne simple décision du Président g, dans ce

cas, esf hobilité g modifier les prdsents staluls en conségeence. »

TROISIEME DECISTON — POTUYOIRS POUR FORMALITES

Le Présldent délézue tous pouvoirs au porew dune copie ouw Qo exieail des présentes 4 Teffot
d'dccomplir toutes les formalités léanles.

Ylonsienr Diavid Deseamps
Directeur géndral de LEGRAND FRANCE, Présidente






LEGRAMD EMERGIES SOLUTIONS
Saocigte par actions simplifida
au cagital de 1.20% 000 Euros

Siene social ; Avanue Piara Maursl,
ZAC Fierre Maurel
G480 Puget-sur-Argens
R.C.5. Fréjus 337 7E3 617

FhEEkE

STATUTS MIS A JOUR LE 22 MARS 2023

e ke

ARTICLE 1 ; FORME

Il 2st forme, enfre les prapridgtaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourant |'&tre
ultgneurement, une Socldld par actions simplifigée régie par les lois et réglements 2n vigueur,
notamment par & Cods de commaerce. ainsi gue par les présents statuis.

Elle fonctionne indifféremment soug la méme forme avec un ou plusisurs associés,

Larsque la Sociétd ne campore gu'un seul associe. celui-ci est denomme "assocke uniguea’.
|associd unigqua exerce 188 pouveirs dévolus aux associes, e farme "eallectivitd des associds”
désignant indiféremment I'associé unigue ou les associes

[Jans tous les cas non visés par les présents statuts, il sera fait application des dispositians du
Code da commence.

La SociGté ne peut en aucun cas fairs apps) public & I'apargne.

La Société a pour chiet en France au & lelranger
I'&tucle, la concepbon, (8 réalisation, la fabrication, la commercialisation, |2 location,
la maintenance da lous systémas, matériels et fournitures informatiques au
elzctriques ;

e eonsed, la formation profezsionnels concernant linfarmaticus, |8 tE8mataua el
la bureawtique.



Faur raaliser cet objet, la sooigté poura

- Greer, acguerr, vendre, échanger, prendre ou donner @ kail, avec ou sans
praomasss de ball, gerer et exploitar, dinsclemsent ou indirectement, tous
alablissements industriels et commerciaux, toutes usines et tous chantiers et
oAl qualcongues, taus objsls mobil ers et matériels ;

abtenir au acquénr tous bravels, licencess, procadés et marques de fabrigue, les
axploiter, cader ou apparter, concaddar taules licences d'exploitation en tous pays ;

- et géndralemant, faire foutes opsrations commerciales, indusiiialles, financigres,
maofiligras ow immabiligres pouvant 22 rapporter directemant ou indirectement ou
&tra utiles a 'objat saclal ou susceplines den favariser la réalisatian

Elle pourrs agir directement o indirectament, pour son compte ou pour le compte de tiers el sol
saule, soit en association, participation au sockitas aves toutes aufres sociétés ou parsonnas, e
réaliser directement od indirecternant, an France el & 'Stranger, sous quelque forme que ce soit,
les apérations rentrant dans son ohjet

Elle poura prendre, sous toutes formes, tous inlénéts ef padicipations, dans toutes sccidtés ou
antreprises, frangaises ou étrangéres, ayant un objet similaire ou de nature a développer ses
propres affaires,

ARTICLE 3 : DENOMINATION
La dénomination de la Sac gt est;
LEGRAMND ENERGIES SOLUTIONS

Tous actes et documents dmanarit de la Secigte doivent mentionner la dénomination sociale,
precedee ou suivia immédiatament des mots "socisté par actions simplifite" ou des initiales
"S.A5" et de I'eponciation du mantant du capital social, ainsi gue le led et le numéro
dimmatnculation au registra du commerce el des sooistss,

ARTICLE 4 ; SIEGE SOCIAL
Le sigége social eat fixd 4 -
Puget-sur-Argens (Var), Avenue Pierre Maural, ZAC Plerre Maurel

! peut etre transféré en tout autre androit par une simple décison du Président qui, dans ca cas,
est habilte & modifier les présents statuts an consaguence,

ARTICLE § ; DUREE

La durde de la Sociste est fivée & 99 ang, A complar de la dats d= son immatrculation au Registe
du Comimerte st des Socigtes, saufl dissolution anficipée cu prorogation.

2 104



ARTICLEG ; APPORTS

1- Il a &t apporté & la Sociéld

1) Lors de la constitution, sous forms de socigte a responsabiite imitée, des
SOMMEs BN NUMmEraire pour un mantant giobal de cinguanie mille francs,
dépasdas & la SOCIETE LYCNNAISE DE BANQUE, 10 rus Diet 4 BOURZOIN
JAILLIEU {38300 ;

2) Lors de l'assemblés géndrale extracrdinaire du 25 sestembre 1987, une
somime de cent mille francs, prélevée sur le poste « résenves facultatives » |

) Lers de 'assembles ganerale exdraardinaire dau 25 naovemlbre 1989 °

une samme de quatre cent cinquante mille francs, prélevas sur le poste
« réserves facultatives » |

ure somme en numéraire de neuf cents francs, dépesea a la SOCIETE
LYOMNMAISE DE BANGLUE, 10 rue Dist 4 BOURGOIN JAILLIEW (38300} ;

Total ; six cent mille neuf cent francs

4} Lors de l'assemblée générale extraordinaire du 28 septembre 2000, || a2 &te
dacids :

d'exprimer en eums & maontant du capital social aumayen de [a conversion
da la valeur nominale des actions gui le composeant, le capital g'élevant
ainsi & guatre-vingt-onze-mille six cant six euros ot soixante et un cents |
d'arrandir le montanl de la valeur nominale des actions a quaranta-six
auras at de procéder en conséquence a une augmentation du capital social
da cing cent rente et un euros &t tranta-nauf cants, par prélévemeant a due
concurrancs sur la prime dea fusian |

d'augmeanter le eapital social d'une somme de quatrs cent huit mills six cant
douze (408.512) euras, par incorperaiion ;

De la latalitd du religuat de la prime de fusion paur un montant de
cinguante-guatra mille neuf cent soixanie-sepl puros of soixante-
huit cents ;

o Do compte o autres réserves o A cancurence de trois cent

cinguante-trois mille six cant quarante-quatra euvros et trenfe-deux
rants

§) Par décisions des associés en dete du 2 juin 2008, il 8 6té décidé

d'augmenter le capital social d'une somme de cing cent mille sepl cant
cinquants euros, par incorparation direcls de pareille somme prélevée sur
le compie « autres résenes » el par augmentation de la valeur nominale
das actions de 250 euros 8 500 euros ;

a00.007 FRF

+100.000 FRF

+ 4a0.000 FRF

+ 200 FRF

GO0 200 FRE

91.605,61 €

+531.39 €

+54.9G7 58 €

+35353.6£4,32 €

t 5. 70 £



d'augmentsr ls capital social d'une somme de deux mills cing cent euros,
par creation ef dmission de 5 actions de 500 euros chacune e valsur
nominalg, enfigrement souscrtes &l libérdss par versement en numéraing,
ladite souscription tant assortie d'ung prime d'émission de 5.020 euros

par action, soit au lotal 25,100 eures ; +2. 500 €

8y Par dacisions des associés en date du 25 mai 20089, | a &té décidd
dlaugmenter le capital social d'uns somme de trais mille sing sent suras, par
création et émission de 7 actons de 500 sures chacune de valsur nominale,
entigremsnt souscrites et lbérées par versemsnt en numéraire. ladio
soLscription etznt assortie d'une crime d'émigsion de 5500 euros par aciion,

sait au total 38500 auroes | +3.500 €
Total des apports ; un millizn sept mille cire canl eurps 1.007 500 £

En cansequence de 'appor partiel d'actif relatit 3 12 branche compléto at autaname d'activite
de commercialisation de batteries de condansalewrs exsrcss sous la marque principale
¢ Alpes Technologies » 'Associg Unigue a le 28 juin 2017 décidé d'augmenter 12 capital
social de la Société dune somme de 105000 euros pour le parter da 1,007 500 suros a
1.112.600 eurns

Larz d'une délibaration de la collectivité des associés endate du 18 décembre 2012, le capital
social 8 &te augments, & compter du 31 décsmbre 2019 3 24000, d'une somme aiale de
92.300 eurns par apports de l'ensemble des tiens, drolls et obligations de la socists Imesys
a titre de fusion, ces oparations degageant une prime de fusion provisoire totale de 1.527 586
euros avan: imputation.

ARTICLET L CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fiké & 1.205.000 euras, divisé 2n 2 410 actions d'une valeur nominale
de 400 suros chacune et toutes de méme catégora, intégralement lihérées.

ARTICLE 8 : MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1. Le capital social peut &tre augmenté par tous pracédés et selon toutes modalités
prévues par la o,

La callectivita des associes est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président,
une augmentaticn de capital,

Les associds ant, proportionnellement au nombre d'actions qu'ils détiennent, un droit de
preference a la souscrigtion des actions da numeraire emises cour réaliser ure augmeantation

de capital, droil avguel ils peuvent renencer & titrs individual, 81 la collectivite des associés
le décide expressermsnt, ils bensficient également dun droll de souscription & titre
raductible

Le droit & la distriution d'actions nouvalles suite 4 une incorporation au cagital de réserves,

benetices ou primes d'émizssion appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits
attachés de 'usufruitier

8.2. La reduction du capital est autorizée cu décidée par |a collectivité des azsociés. Elle ne
p2ufb en aucun cas porter atteinte a 'dgalitd des assacids,

| 3 reduction du capital 8 un montant inférdeur au minimum légal ne ceut &tre décidée que sous
la condition suspensive d'une augmentation ds capital destinée a amener calui-cl au moins
ad minimem l2gal, & moins gque la Scciétd ne se iransforme en société d'une adtre farme
n'exigeant pas un cagital supérieur au captal 2ocial aprés sa réduction.



A defaut, tout intéresse peut demandar en justics la dissolution de la Socidtd, Celle-ci ne peut Gtre
prononoes sl ad jaur all le Tribunal statue 2ur la fond, la régularisation a e lieu.

£.3. Les decizions aooncarnant des modifications du capila social sont arises par la collectvité
des associes

La collectivité des associas décidant une algmentation ol dne raduction de capial paul délbouss
au Président l2s pouvoirs necessaires 8 I'effet d'y proceder,

ARTICLE ©: FORME DES ACTIONS
Les actizns sont rominalives,

La progriété résulte de Minsonption 8 un compte ouvert par la Socigté au nom de 'assoce dans
les condificns et selon les modalites prévues parla loi st las réglements en vigusur,

ARTICLE 10 : TRANSHISSION DES ACTIONS - MODALITES

| es actions de [7 Socidlé ne sont négociablas qu'apeds lmmatriculation de [a Société au Registre
o Cormmercs el des Sociétés, En cas d'augmantation du capital, les actions sont négociables
a compter de la réalization de celle-cl. Las actians demaurart négaciables apnis la dissolution de
la Société et jusgu'a la cibture de la Fguidation.

Les actons sont librement cassibles, antre 22s00iés oU au prafit de tiars.

La transmission des actions s'apdne & [égard da la Sacidté et des tiers par un ordre de maouwvsment
signe du cécanl ou da son mandataire et inscrit sur un regisire coté et paraphes, tenu
chronologiquement, dit "regisire des mouwvements de fitres".

ARTICLE 11 ; DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11.1. Droits et abligations générales

Chagua action donne droit dans les bénéfices, 'actif social et le boni de liguidation a une part
detarminda par las présants statuts.

Elle donng anoutra le droit au vote et 4 la reprézentation dans les délibarations, ainsi que le droit
d'étre informeé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de documents sociaux
aLx aposues of dans les conditions prévues par les statuts.

Les assnaies ne sont responsablas du passif social gua concurnence da lewrs apparts. Les droits
et onligations suivent l'action quel qu'en sait l= titulairs,

La propri&té o' une action emporte de plein drot adhesion aus staiuds de la Soceté et aux deécisions
des associés.

Chague fois gu'il sera nécessaire de posseder un certain nambre  actions pour exercer un droit
guelcongue, les proprigtaires qui ne possadent pas ca nambra aurant & faire lsur affaire
personns e du groupement, el dvantusllameant de 'achat ou de laveante du nombre d'actions
NEcEssaires,



11.2. Droit de vote

Le drait de vote attachsd awx aclions de aapital ou de jouissance st proportionnel 4 la guedité de
capital gu'elles représentent et chague action donne droit & une vaoix,

11.3. Diroits dans les bénéfices of sur 'actif social

Towie action donne droit & une gart progedionnelle 4 la guetitd de capital qu'slls représente dans
les benefices =t les réserves ou dans l'actif =ocial lors de toute distribution, amortissement ou
répartition en cours camme en cas de liquidation.

ARTICLE12 L INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les aotions sont indivisibles a 'égard de la Socidlé.

Les coproprigtaires d'actions indivizes en cas de pluralité d'associés sont tenus de se faire
representer auprés de la Sociéld par un seul d'entre aux, au par un mandataire wnique. En cas de
desaccord. e mandataire est désigng en justics & la demande cu caprogrigtaire e plus diligent.

Le droft da vole st exarcd par le nu-proprietaire pour toutes les décisicns concemant la
medification des statuts at pour celles qui reqguidrant Funanimetd ¢ Fusuefroitier 23t tito aire du droit
e yoie pour toutes les autres decisions.

Le dreit de vote est exercsd par ke proorigtaire des actions remizes en gage.

ARTICLE 13 ; PRESIDENT

131, Momination et durge des fonctions

La Saclete est représantée, gerss of administrée par un Président, gqui peut &re une parsonne
physigue ou une parsonna morale, de nationalte francaise ou etrangére, ass0cié ou non associs
de la Sociéts,

Lorsgu'une parsonne morale esl nomméasa President, l2s dingeants ou |2 représentant de ladite
personne marale sant soumis aux mémes condifions =t obligations, et encourent les mémes
responzahiliiés civile et pénale que 2iis &aiant Présidant an leur nom propre, sans préjudics de la
respanzabilite solidaire de la perzonne morale qu'ils dingent.

Le Président, personne maorale, est représents par son représantant ldgal, leguel paut designer
lars e sa namination cu & fout moment en cours de mandat un représantant permanent auprés
de b Societd. En cas de changemesnt de son représentant, slle doit le notifier immédistament, par
lettre recommandde avec accusd de récaplion, & la Socigte, e changement de représentant ne
prend effet a l'égand de la Saciéte qu'a complar de catla notificaton,

Le President est nomme ou renouveld dans ses fonclions pour une durde déterminée ou
indéterminée, par decision collective des associés lors da =a nomination ou lors du
renouvellement de sas fopctions.



Le Président peut, & toute éponue, s ddmatire de 2as fonclions, gaus réserve de respecter un
préavis minimum de deux (23 mais | il paeut, da méme, atre révogued 3 taut moment et ce gu'slle
quien soit la cause par décision oollectve das associés sans gua caux-caient 4 justifar d'un metif
quelcengue et sans gulil puisse pretendre 4 une guelcongues incemnilé da guelgua naluna gua
ce =0it.

Le Prasident, peraonna morala, sera considéré démissionnaire d'office en cas de poursuites
administratives diligentées a son encontre,

Encas de dbcds démission ou empéchament du Président d'exercer ses fonctions, les assoriés
g reuniront a linitiative du plus diligont afin de procéder a la nemination du nouveau Président.

13.2. Pouvolrs

Le Président administre la Socigté et reprasants la Socétd 4 'dgard das tiars. A cet effet, le
Président est invest des pouvairs les plus étendus pour agir en toute creonslance au nom de
la Scciété dans la limite de 'objet social et des pouvoirs expressement recannus par 13 loi aux
actionnaires et sauf limitation fixse par la décision de nomination ou une decision uitérisure,

Dans ses rapports aves les liers, |a Sociétd est engagée méme par les actes du President gui ne
rel&vent pas de lobjet social, & moins au'slle ne prouve gue kes fiers savaiant gue 'acte dépassait
cat objet cu quils ne pouvaient lgnarer compte tenu des circonstances, dtant exclu que fa sauls
publication des statuts suffize a constituer catie prauve,

Le Prasidant peut dornar foutes délégations de signature ou toutes delegations de pouvair a taut
tiers pour un ou plusieurs objets délerminds.

13.5. Rémundration

En contrepartio de ses fonctions, le Président peut peroeveir une rémunération. || a droif &n tout
état de cause au remboursameant de sas frais professionnels sur prdsantation do justificatifs.

La rémunération du Président est decidée par 1a collactivite des associds.

ARTICLE 14 : DIRECTEUR GEMERAL

14.1. Momination et durée des fonctions

Le Président ceut nommer, en tant gue Dirscleur Ganaral, une ou plusisurs personne(s)
phivsinue ol morale, associdéa(s) ounon, a l'effet de I'assister. 5l existe plus d'un Directeur
Gienéral, 'ensemble das dispositions des prézents statuts applicables au Directeur General
sera applicable & eux fous.

La decision narmmant ou rensudalant la mandat du Directear Genéral doit fixer la durée dudit
mandat, La durée da leur mandal est la méme gue calle dumandat du Président.

8 une perzonne morale est nommés Directeur Genéral, les dingeants ou le représentant de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et abligations, et encourent |ss mames
respansabilités civile el pdnale que 25 étaient Directeur GEnéral en [2ur nom propre, sans
préjudics de la respansabiliié solidara de la personne morale gu'ils dingent.



Le Directeur Sénéral, parsonne morale, est regresente par son représentant légal, leguel pent
désigner un représantant parmanent auprés de la Secigté. En cas de changement de son
representant, elie dait e notifier immeédiatement, par lettre recommandés aver aoouss de
récepion, ala Socielé. Le changement de regresentant ne prend effet & Magard de la Socléts qu'a
comptar da calle notif cation

Le Orectew Génsral peut & toot moment, ss démeline de sas fonctions, sous résenve de respectar
un prEavis minimum de dews (2] mois. Lo Drecieur Général peut étre i@ & la Seciste par un condrat
de travail.

Il peut &tre révogue a tout moment, qual que soit le terme de son mandat el guelie qu'sn soit |3
cause, par décision du Président, sans gue le Président ait & justfiar d'un motif guelzongue, et
sans que e Directeur Géneral puizse préiendne 3 une gualconaus indemnta.

En cas de décés. démission, rdvocation ou autre empéchement du Président, le Directaur
Genéral conserera ses fonctions et attioutions pour 1a durés pendant laquelie la Prdsidant st
empéché ou jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contralre de la
colleciivité des assaciés

Le Dirscteur General, personne marale, sera considénd démissionnaire d'ofice en cas de
oourslites administratves diligentées a son encontra.

14.2, Pouvairs

L& Directeur General assiste le Président pour [a direction généra'e de la Société et posséde
a oe fitre, 2t sous réserve des dispositions ci-dassaus, les mémes pouvoirs de direction et
d'administration que ce dernier. | asl. sous les mémeas reserves. invest par l2 Président du
pouvair oe representer la Société et de l'angager vis-3-vis des tisrs,

Le Directaur Géndral exsros ses pouvoirs dans la limite de 'ebjet social alnsl gue des pouvairs
expressamant allribues au President et a la collectivité des associes par les présants Statuts ou
par lalzi.

Sous réserve de ca gui sul, corformearment & 'arlicle L. 227-6 du Code de commerce, la Diraciew
Géndral dispose des mames pouvalrs que ceux canféras au Président sauf limitation fde par ls
décision de naminafion ou une déscision ulterieure.

Atitre de limitation de pouvaoir, les decisions de gestion non courante figurant dans [a liste ci-
dessous ne pourrant etre prizes par le Diracteur Gandral quea sur avtonsation spéciale et &crite
du Fresident ;

consentir toute slreté, nantissement, gage au hypolhécgus,

cansentir toute caution, aval ou garantie au béndfica de foute personne physioue
oL morale,

@ defaut de paiement et en cas de difficultes quelcongues, exercer toutes
poursuites devant tous iribunaux, v former toutes demandss af défenses, exercer
loutes voies de recours © en tout élal de cause, fraiter, fransiger, comprometire.

faire des placemeonts autros qua sur des supports monstaires ou faire des
placements financiars lang terms,



= sonclure towle corvvantion vizant & céder, transfénes ou fransférer la gestion de ses
créances commerciales 4 un etablissamant de crédit (affaciurage, titrsation. . ],

- prencre ou cédsr une participation dans une autre socigte, une branche d'activibss
ou un fonds de commerce,

acheter, cader, prendre cu deaner a bail [y compris credit-bail) un immeuzle oo un
temain, canstituer une servitude ou confracter sur un démembremant de proprigte
i abilidre,

=5 cadear tout actl & wn prid de cassion supérieur & cent mille eurcs (100 300e],
- réalisar une operation de fusion, absorption, liguidation,
nornmer un Adminstrateur, un Gérant au un Directeur Gensral Dalégue,
= proposar la medification des statuts,
- attectar las rasultats de la socksle,
contraciarun emprunt,
oalaguer a gquekjue parsonne qus oa Soil cas Mmameas pouvains.

Le Directeur General &t l2 Président peuvent agir ensamble ou séparémant dans les fonclions oui
lzur sont attribuess. Lorsqu'il agit separamend, le Direcieur Géndral rend compte de son aclion au
Président de la Sociste.

La Diracteur Général peut donner foutes delagations de signature ou, dans Ia limie des gouvoirs
dant il dispase, toutes délégations de pouvairs 4 tous tisrs pour un ou plusisars objsts détermmings.

Le Dirscteur Genéral & les Directaurs Géndraux Délégués aurant [a gualité de dingeant au sens
delanicle L. 227-8 du Code fe commercea.

14.3. Bémunération

En contrepartie de ses fonctiong, le Directeur Ganéral ceut percevair une remuneration. | & droit
=h tout dtat de cause au remboursement de ses frais professionnals zur présentation de
justficatifs,

La rémunération du Directeur GEndral est décidés par ke Prasident.
14.4 Dirgcteur Géndral Délegué

Sur propesition du Directeur Geénéral, 2 Président peul nommer un ou pusisurs Direcieurs
Généraux Deélégués, personnes physigues, charges de Massister. Les Directeurs Generaux
DélEnués disposent, 4 leégard des fiers, des m2mes pouvoirs &8 sont soumis aux memes condiions
gjue lg Diractaur Géanédral sauf limitations de pouvaoir ol auTes limitations fikees par la decision de
naminaticn ol une décision utérisure.



L AR L'ARTICLE . |

Les dalsgues du Comite 4 Entreprise exencent lours docils qun lear sant attrinués par larticle L.
EA23-06 oy Cede du travail, auprés du Président, du Direcieur Ganaral, du Dirsctaur Sénéral
MElEgue ou de toute autre porsonng namimse par fui poor le représenter.

Sl plusicurs Direcleurs Gangraux ant &té nommes, les droits de représentation saron! exercas
augrés du Diractaur Ganeral gus e Président aura désigné 4 cet effat

Enfin, si le Président est une persenne morale et & défaul de Directeur Génsral. les droits des
deleguas do Comite d'Enfreprise seront exercds auprds du représentant [Egal da 1a personne
Fracaia.

ARTICLE 16: CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS QU LES
ASSOCIES

16.1. Le commissalie aux comples présente aux associEs un rappen, dans les conditions de
Marticle L. 28710 du Code de commerse relatif notamment awx comvanlions infervenues
diractamant ou par parsonne interposée entre 2 Société of son Prdsldant, fun de =ses
dingsants, I'un de se8 actionnaires disposant d'une raction des drolis de vole supsrieure & 10
Yoou, gl s'8git d'une societe actionnaire, la socidtd la cantrdlant au sens de 'aticle L, 233.3
du Code de commencs.

les associgs statuent sur co rapport. Les conventions non aoprouvées, procuizent néanmains
laurs ethats, a charge pour la personne intéressée et dventuellement pour la Prasidant et les aulios
diripeants d'en supporier |25 conséguences dommageables pour fa Saciiles.

Far dérogation aux dizpositions du premisr aliida, lorsque |a Société ne comprend qu'un scul
associe, il est sevlement fait mention au ragistre das décizions des conventions intervenues
directament ou par personnes interoosées entrz la Scciélé al son dingaant.

16.2. Sauf lorsgqu'on raison da leur obigt ou de leors implizations financiéres, clles ne sont
sighificatives pour ausune das parties, les conventions portant sur les opérations courantes at
conclues 4 des condiions normales sont cammuniquées au commissaire aux cemples, Toul
azzocid 8 lo dioll d'en ablenir communicatian

16.3. Les intordictions pravuas & laticle L. 225-43 du Code commerce s'appliquent au Prasident
et aux dirigeants de la Sccidtd dans los cardilions detarminaes par cet article.

ARTICLE 17 : COMMISSAIRES AUX CONMPTES

L ou plusieurs commissairas aux comptes sont nommés et exercent leur mission da contrile
caorformament 4 la lol

dn oy plusieurs commissaes aux camptes suppléants sent namimas lorsgue 18 Ioi 'exige.



: BECISIONS COLLECT ES ASSOCIES

18.1. Compétence des associes

Sans ordjudice des dizposiions prévues par les autres articies des présents statubs, les assooids
delinérant callectivement sont s2uls compatents pour prendre les deacisions salvantas:

= narmination, reruvellament, révocaltian el ixation da la rémunération du Présicent,
= namination, renouvellzment et révocation des commissaines aux comptes,

L approbation des cnmptes annuals et affectation dos béndfices,

= augmentation, rduction ot amorissemant du capital social,

s fuslan, scission, appert partiel d'actifz eidissclution de la Soriéts,

- transfarmation en une Scoigle d'una autie tarms,

- et, plus génsralemant, tout autra modification daz dispositions statutaines &
I'exception du transtert du sigga social, ains! qu'il est prdva 4 Faticle 4 des présents
Statuts.

Toutes les auirss deésisions raldvent de la compétance du Président de la Société dans les
conditions de Narticle 13 des Statuts,

18.2. Majorlté
ia) Codrabions requsrant Munanimite

Les décisions armpartant adopton ou madification des clauses statutaires prévovant linalienahilite
des actions, lagrament des caszions dactions, 'excluzicn d'un associe, des regles particulignes
an cas de changemant de contréle d'une filiale ou augmentstion des engagemeants des associes
gt la suspansion des droits non pécuniaires dans les cas prevus par & lod, sont prises & Munanimita
ey associts.

ih) Avfres déoisions

Les autres décisions sont prises & la majorité simple (la moitia des actons plus une) oes volx des
FSSOCIES presents ou represenias.

Tel est dgalement |s cas pour lag opdrations énuméraes 4 Marice L. 227-9 du Code de commerse,
c'est-a-dire, madifications el amorissemeant du capital social, fusion, scigsion, dissolution,
nominaiion des commissalras aux comptes, approbations des comptes annuels et des résultats,

18.3. Cluorm

La collectivits dos associds ne peut valablement délinersr sur premiérs convooation gus & les
as=0cos prozents al représentés pozsédent aumeins le guart des actions ayant droit de vata. Sur
deuxieme cenvocation, aucun guorim n'est requis,



18.4. Regles de délibérations

Les décisions collectives sonl prises & lnitiative du Président. &'l exists pus d'un associé,
caux- ol daivent prendre leurs décisions sail en assemblés générale, soit par cansullation
ecrite soit par téléconférence t&léphonioue ou audiovizuelle, soit par simple &tablissement
JUN gcie soUs seing privé ou notarié.

Les commissaires aux comptes ou un mandataire désigné en ustice sur demande du comilé
d'entreprise peuvent saisiv lassocid unigue ou convoguer une assomblés générale des
assaciés sslon les dispostions du Code de commercs concemant les sociétds anonymss,

Les assaciés peuvent se faire représenter en loutes accasions par un autre agsocié ou toute
autre perscnne mandatée 23 cel effel, Chagqus mandataire peut dispossr d'un nombre
illimita da mandats, Les mandats peuvent &tre donnés par tous moyans écrits et natamment
par telecopie au télex. En cas de contestation sur la validité du mandat conféré. la charge de
la prauve incombe a celui gui g2 prévaut de FMrrégulant® du mandat.

L} Assambldes dassociés

Les assemblées générales sort réunies sur linitiative du Président au sidge social au =n tout
autre andrait de son choix, en France ou A 'étranger au chaix de la personne ayant pris
linitiative ce la consultation.

La convocation est faite par tous moyens quinge (15) jours 4 l'avance. L'assambléa paut se
reunir gans délal &i lous les mssoniss sont présents ou représentés. Le commissaire aux
comptss est convogue dans les mémes délais guea les assooias.

le Président dirige I'assemblée générale des associés, En son absence, les associés présents
ou représentds designent l2 président de séance.

Les membras du camite d'entrephise peuvent assister aux assamblées générales. |Is daivent,
& lewr demande, &ire entendus lors de toutes les délibérations requérant I'unanimite des
associas.

Line feuillz e preésence, dument émargés par los assnciés présents =t les mandataires el &
laquelle sont annexés les pouvalrs donnés 8 chague mandataire, af le cas échaant les
fortnulaires de vote par correspondance, est cerlifée exacte par le bureau de 'assemblée
penerale das assacias,

Al moins dix {10} jours avant la lenue da l'assemblée générale des associds, les requétes
du comite d'entreprise visant 3 ajouter des résolutions 3 'ardre du jour sont soumizes au
FPresident par le reprédsentant du camité d'entreprise désigné a cet effel. Le Président acouse
réseplion de telles requétes par tous moyens [y compris par lettre recommandée avec acouss
de reception et par les mayens de communication prévus pour los secldiés ananymes a laricle
R 225-62 du code de commerce dans un délai de cing {5) jours).

Iy Cronsiifafions éorfiss

En cas de consultaticn &crite, [a parsanne ayant pns 'nitiative de la consu'lation communigue
par fous moyens & chague associé un bulletin de vote en deix exemplaires, qui doit préciser
ladresse postale, adrassa dlactronigue au le numéro de fax avguel les bulletine de vote
apivent Etre retourngs. Le délai maximum impart pour le retour des bulleting de vote A |a
Sociétd eet de dix

(101 jours & compter de la date do laur rdception par 'assacié.



Chague associg dot complater le bulletin de vote en indiguant son vole, pour chaole
resalutian, dans la case correspondants. Dans le cas ol aucung ¢ase na serait cochée ou
plusieurs cases cochees pour Lne mame résalution, le vole sera réguté négatif. L'associe doit
retaurner un exemplaire du bulletin de vote, doment complete, date ef signe a ladressea ou au
numérn da fax indigué ou, a défaut dune tells indication, au sidqge social da la Socigte, Si
l'azsocié mangue de répondre dans les délais prescriis ou si aucun voie n'est enregistré pour
une ou plusieurs rdeolutions, la ou les résolutions coresponcantes sont répuloes rejetées
par l'associd concemea.

La décision est adoptée a la dale 4 laguells la Société constate qus le quorum &t la majorita
sant atheints,

Danz les cing (5} jours ouvrables suivant |a récaplion du dernier sulletin de vate et au pus
tard zing {5} jours cuvrables aprés la date fixée pour Iz réception des bullstins de vote, la
personneg ayant pris lintiative de la consultation prépare, date at gigne le procés-verbal qui
inclut les informations indiquess gans larticla 18.5 ci-aprés.

i Tatgennfdrance au vidéoconfersnce

La convocation est faite par tous moyeans dix (10) jours a l'avance. Elle indigque le jour, 'heure,
l2 lizu =t l'ordrs du jour de la téléconférence. La convocation peut 8tre faite sans délal i lous
les associds sani présents ou representés,

Sauf désignation d'un astre président de séance par les associés, [a teléconference sl
présidée par la personne ayant pris Uinitiative de la consultabion, Les associas peuvent
désigner un secrétaire qui peut &tre pris an daehors des associes.

Le président de séanca &ablit dans les meilleurs délais, date =t signe le procds-varbal da la
seance portant les informations mentionnaes dans 'arficle 18.5 d-aprés.

La président de s2ance en adresse Une copie, par tout moyen, a chacun des assooigs ayant
participé aux délibérations. Ces demiers Iui en retournant uns cople diment signde, le jour
mé&me, par tout moyven permettant d'en rappartar la preuve.

i) Celib&ralions prisas har aclies sous Seing pve ou Nolanes

Les décisions collectives peuvent Sfre prises par Uh acle Sous seing privé ou par un acte
notarié signé par les mssociés. Sile Président est choisi en dehors de la collsstivité des
associés, oot acte devra lui &tre communique dans les plus brefs dédtais.

Le Prasidant anvemra une copie (par teléoopie ou par out autre moyen valant greuve) a
chaque assocé, Les associés votant retourneront au Président une capie dimanl sighée par
télécopie ou tout autre moyen valant preuva. En cas de vole par procuration, la preuve de |a
désignatian du procurateur est également envayes au Frésidant.

La preuve de l'ervoi d'une copie de cat acte & des capios signées retournéas par les associes
comme précisd cl-dessus sont tenus au siége sooial d'un des associds,



18.6. Procés-varbaux

Les gacisions oolectives des assosiss, quel quien soit ieur mode, =ont constatées par des procis-
werbal etaklis sur un registre special coté et paraphé. Ce regislie est tenu au sidége social de la
societé. |l estsigné par le Prézidant

Les proces-verbaux devront indiquer le mode de délibération, |a date de la délicération, les
associes présents, representés ou absents et Midentité de louts personne ayant assisté 4 foul au
partiz des delibérations, ainsi gue le fexts des résolutions et sous chague résolufion le sens du
vote des associés {adoption, abstention ou reet)

Los copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valatlemant certifiés parle
Frésident au un fande de pouvoir nabilité 4 cet effat,

L'ordre du jour, l= texte des résolutians et les documents nécessaires & linformation des associts
&t Aux Commissaires auy compies, sont communigués a chacun d'eux 4 | ooceasion de touts
décision collective, au moins cing (5) jours & favance, sous résenve des dispositions de larticle
18.4 des présents Siatuts.

Chague associé paut & toul moment consulier au sigge social les &ats comptabies et documents
zociawx. || peut en prendre copie.

Tout associé peut demandsr que lui soient communiguéds, chaqus trimestre, une situation
comptable, les éfais financiers prévisionnelz et un rappart d'aciivité.

Tout associé peul poser par ecrit aux commissaires aux comptes des questions relatives ala
gestion et la bonne marche de la Socigtg, |l peut notamment les interroger au moment de
Fapprobation des comples annuels. Les commissaires aux comptes devront récondre aux
questions posées dans un délai raisonnable et en tout dtat de cause, avant la date do la
dalibération concernant 'appratation des camptes annuels.

Guel qu'en soit le mode, toute consultation des associés doit faire l'objet d'une information
prealable comprenant tous documents &t informations leur permettant de se prononcer en
CONNAISSANCES o cause sur la ou las résolulons résentées a cette approbation,

ARTICLE 20 : EXERCICE SOC|AL

Chague exercice social a une durge d'une annee. qui commence 2 1 janvier et se termine la
31 décembre,

ARTIGLE 21 ; INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I est tanu une comptabilite reguliere des opératicns sociales, carformément 2 la lai.

A la cléture de cnadue exercics, |e Président dresze lrventaire des divers léments de Pactil at du
passif existant & catie date,

Il dressge egalemant la bilan ééarvant les gléments aclifs ef passifs et faisant apparaitre de facan
distincte les capitaux propras, k& compts de résultat récapitulant les praduits et les charges de



l'exercice, ainsi que 'annexa camplélart of commentant nformation dannse par lz2 bilan st le
compie de resultat,

| st procéds, miéme an cas d'absence ou dinsuffisance du bénefice, aux amartissement gl
pravisions necessaires. Le mantant des engagements caufionnes, avalises ou garantis est
martionns a la suite du bilan,

Lorzgue la loi l'=xige, b2 Président établit |= rappart de gestion sur 2 siuation do la Sociétd durant
lexercice éoould, son évalution prévisible, les evénemanis importants survenus entre |a date de
ciblura de lexercice af la date a laguelle il est établi, ses aclivités en matiere de recharcha et de
développement,

Tous les documents sont mis a la dispositon des commissaires auy comples dans les conditions
IEBgales.

TICLE 22 : AFFECT,

Le Président doit soumettre Mapprobaiion des comptes a la collectivid des associés dans les six
(6] mais de la cldture da lexercice.

Aprés approbation des comptes de 'exarcica et constatation d'un béndfice distribuable tel qu'il est
ga&fini par la loi, la collectivite des associes décide de linscrire 4 un ou plugiours postes de
rdserves dont elle régle l'affectation ou l'emploi, de l2 reporter a nouveau ou de la distribuer.

Sur ke héandfice de l'exarcice diminué, le cas &chéant, des peries aniéresures, || est préleveé cing
gpour cent au moins pour constituer le fonds de résanve egale. Ce prélévement cesse d éfre
abligatoire lorsque |2 fonds de réserve altaint le dixiéme du capital social.

Le bénefice distibuahle est constitug par la béndfice do lexercice diminug des peres
antérieures ef des sommes a porter en reserve, en application de la loi et des statuts, et
sugmantd du repart béneficiaire.

Le solde, il en exizte, est réparti entre tous les associs proportionnallement au nambre d'sctions
appartenant & chacun d'eux,

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevaas sur las
résenias dont elle a la dispesition, en indiquant expressement ks postes de réseres sur lasquals
les prélévemeants sonl effectuds. Toutefois, les dividendes sont préleves par priorite sur les
henefices de lexercice,

Hors I2 cas de reduction du capital, aucune distrivution ne paut &tre faite aux associés lorsgue
les capitaux propres sont oo deviendralent & la svite de celle-ci, inféneurs av montant du
capital augmenté des réserves que la lol ou les statuts ne permaliant pas co distribuer. L'dcart
de réévaluation n'est pas distribuablz, || peut &tre incarpara an tout au partia au capital.

Les partes, 84l en existe, sant, aprés 'approbation des comptes par ia collectivite des assacies,
reporgss & nouvaal, pour Etra imputées sur les bénéfices des exercices ulterieurs jusqu'a
extinction,



: DIVIDENMDES - AC

Largquiun bilan atabil au caurs ou 3 1a fin de Texercice 2 cerifié par un commssaira sux comptes
fait apparaiire que la Société, depuis la oldture de l'exercice précédenl, aprés constitution des
armertiezarments & provisions nésessaires et déduction faite 51y a lisu des perles anféneres ainsi
que des sommes 2 pofler en resarve, en application de 13 ol ou des statuts, a rdalisé un bénéfice,
| peut &tra distribud des acomptas sur cividendes par le Président ou la collectivitd des associés,
avant l'approbafion des complies de 'exercice en cours.

Le montant de ces acomplas ne peul excader ks montant du bénéfice aingi défini.

Les modalites de mise en paiement des dividendss en numéraire sont fixéss par la collectivitd des
ass0cies ou, a defaut, par le Président.

La mize en paiement des dividendas an numaraire daoit avoir liew dans un délai maximal de neur
mais apres la cloturs de 'exercice, sauf pralongation de ce déla; par autorisation de justica.

Avclre repetition de dividende ne peut &tre exinée dos associés sauf lorsque |a distribution a été
affectite en violafion ces dispostions l&gales ot que la Sociéld Sablt que les beneficiaires avaient
connaissarce du caractére imégulier de cefte distribution au moment de celle-zi ou ne pouvaient
lgnorer compts lenu ces circonsiances. Le cas achéant, 'action en répétition est prescrite frois
ahs aprds la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamas dans les cing (5} ans de leur mise en paiement sont prascrits,

; PRES INFERIE

Si, du fait des pertes conslalées dans les documents compiables, les capitaux propres da la
Societs deviennent infériaurs & la maitie du capital social, le Président est tenu, dans las quatre
mois qui suivent 'approbation des comples ayant fat apparaitre ces pertes, de consulter la
collsctivite des associde, a 'effet de décicer 'l y a liew & dissalution anficipée de la Socidtd.

Si [a dissalution n'est pas prononcda, e capital doit &tre, sous résarve des dizpozitions Bgales
relatives au capital minimum dang les Sociéles par actions simplifiée, et dans le délai fixé par
Faricle L. 225-248 du Code do commarncs, sedult d'un montant £gal & celui des pertes gui n'ont pu
etre imputees sur les réserves si dans o dalai las capitaux oropres ne sont pas redevenus au
maings 2gaux 3 la moitie du capital social.

Dans lous bes cas, la decision de la collectivite des associés dait étra publiés dans les conditions
lBogalas et rdglementaires,

En cas dinabservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander e justice |a dissoluion
de la Socigté. | an st de mame s la collsctivité des associés na pu délibéror valabiemeant,

Toutefois, le tribuna’ ne paul prononcer ba dissolution si, au jour o0 i statve sur le foird, la
regularization a eu lisu.



La Sociaté est dissoute & I'exairation du temie fixé par les statuts cu par décision collective des
agsocids.

La dissolution paul également St demandés en justice par tout intéresseé ou par le Minisiere
public. Le trivunal peut accorder & [ Socite un delal maximum de six (6) mois pour procéder 2
Lna algmentation de capital | 1| he peut afonencer s dssolulion si e jour oo i statue sur le tond
la régulansation a au liay,

Enfin. la dissolution de la Société peul également &tra pronancde dans les conditions du droit
commun applicables aux socigiés ananymes dans le cas ol las capitauy propras de |a Socidté
deviendraiznt inférieurs a la moitié du maoniant du capital social.

La Socigtd est en liquidation dés linstant ce sa dissoiution, poUr quelgus calse que ca soit, harmis
les cas de fusion cu de scigsion.

| & dissoiution met fin aux fonctons du Fresident de la Sociéts et a celles de s=2 autres difgeants
tel que defini a larticie L. 227 -8 du Code da commerce.

LIm ou plusieurs liguidateurs sont alors nommes par la collectivité des aszocids aux conditions
prevoess pour 'approbatizn des comptes annusls.

L liquidateur représente 1a Sociéts, [ est investi des pouvoirs (22 plus tendus pour réalises achif,
mémea a lamiacke. || ast habélits 3 payer les créancierns et répartr & solde disponible,

La callzctivitd das associos peul lautorisar 4 canfinuer les affaires en caurs ou 8 en engagsr de
nouvelles pour les besoing de la liquidation.

La perzennalite merale de |3 Socigte subsiste pour les besoins de sa liguidation jusqu'a la
cloture de celle-ci, mais sa dénomination dewra éte suivie de la mention "société an
liguidaticn”, ainsi que du cu des noms des liguidatzurs sur tous les actes =t documents
emanani de la Societs et cestinés aux tisrs.

Les actions demeurent negociabies jusqua ka cldture da la liquidation.

L& partace de [actt net subsistant aprés remooursement du nominal des actions est effectué entre
|25 associes dans [Bs mémes proportions que leur paricipation aw capital.

ARTICLE 26 ; CONTESTATIONS

Toutes l2s contesiations qgui pourraient s'élever pendant la durée d= [a Société ou lors de la
liquidation scit antre la Saciéte o les associes ou ls Président et s ou les Dirsctsurs Genérausx,
soit entre l8s az2aciés eLp-mamas, concarnant les affaires sociales, saront jugéess conformement a
la loi 2t soumizes & I3 juricliction des tribunaux compétents.

I
A f s

"Bon polr cople conformea”
Le Président






FOUYVOIR

Te zoussigne, Monsieur Thavid Descamps, agissant e qualied de Deirceteur Gendeal de la seciéle
LEGRAND FRANCE
Socicté anonvime su capital de 24,91 2550 ewres

Siege soclal @ 128, avenue du Mardchal de Talire de Tassigny, R7HG0 Limopges
TSR 501 001 ROE Limopes

Elloamigme: Présidenls de o sociéls :
LEGRAND ENERCIES SOLUTIONS
Société par actions sinaplifide au capilal de 1200 TN eures
Sigae social - Avenue Plorme Mayrel, ZAC Piere Maurel, 83480 Pugel sur Araens
donne par les présentes pauvoir 4
LEXTENSO
La Grande Arche — Paren Mol
L, parvis da la Txélemse

GA0E Pams-Ta Nélense Cedex

Je pour mod el en mon nam Taire woas dépdts, mmatricnlations, modifications ot radinlions
eoncerranl Tadile sociétd auprés des repistres.

[in conséquence, faive toutes déclarations of démarches, produire kutes pidces justificatives,
effectuer tout dépdt de pitess, signer lons decumenls, requétes et documents utiles, élive

demicile, substituer en belalité ou en parlie, oL en pénéral falre tout ce qui sera néeossaire,

Llesedeulion de ce mandat woandea décharge an Mandataire,

Fait 4 Limogzca,

L

Thgvicd Thesenmips






